
DAGSORDEN Fylkestinget d. 18-05-2022

Mødedato Onsdag d. 18. maj 2022 kl. 09:00

Mødested Møtet holdes som fjernmøte



Indholdsfortegnelse
PS 62/2022 Prosedyrer for tilsetting av ny fylkesdirektør.................................................................... 3
Møtedokumenter................................................................................................................................... 5



Side 1 av 2

Saksfremlegg

Arkivreferanse: 2022/30510-1
Saksbehandler: Anneli Bigseth Vetrhus

Avdeling:Pers/org

Prosedyrer for tilsetting av ny fylkesdirektør

Sakens gang
Saksnummer Møtedato Utvalg
62/2022 18.05.2022 Fylkestinget

Sammendrag:

Stillingen som fylkesdirektør blir ledig fra 15. august 2022. 

Det er iht. kommunelovens bestemmelser fylkestinget som har 
ansettelsesmyndighet. 

Det må utarbeides prosedyrer for rekrutteringsprosessen.

Fylkesordførerens innstilling:

1. Fylkestinget tar til orientering at stillingen som fylkesdirektør blir ledig fra 15. 
august 2022.

2. Fylkesutvalget får fullmakt til å opprette et innstillingsråd og vedta rådets mandat. 

Marianne Chesak
fylkesordfører
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Bakgrunn for saken

Fylkesdirektør Inge Smith Dokken har sagt opp og fratrer sin stilling 14. august 2022. 

Problemstilling

Det må fastsettes prosedyrer for tilsetting av ny fylkesdirektør.

Saksopplysninger

Iht. kommunelovens § 13-1 er det fylkestinget som tilsetter fylkesdirektør. Tilsettingen 
skal drøftes med tillitsvalgte etter reglene i hovedavtalen. 

Administrasjonsutvalget har uttalerett, jfr. § 4 i reglement for administrasjonsutvalget. 

Ved forrige tilsetting av fylkesdirektør ga fylkestinget fylkesutvalget fullmakt til å 
opprette et innstillingsråd og vedta rådets mandat (FT-sak 52/18). Fylkesdirektøren 
stilte sekretær til disposisjon for innstillingsrådet. 

Fylkesutvalget ga innstillingsrådet følgende mandat (FU-sak 77/18):

- inngå kontrakt med og bruk av eksternt rekrutteringsfirma
- godkjenne utlysningstekst
- være intervjuteam 
- innstille kandidater
- sikre medvirkningen fra de ansatte. 

Innstillingsrådet fikk den gang følgende sammensetning (FU-sak 153/18):

- fylkesordfører Solveig Ege Tengesdal 
- leder av administrasjonsutvalget Siv-Len Strandskog
- gruppeleder for største opposisjonsparti Janne Johnsen
- representant fra fylkesutvalget Arne Bergsvåg
- representant fra fylkesutvalget, Pål Morten Borgli
- tillitsvalgt Torhild Østhus, Fagforbundet
- tillitsvalgt Bjørn Gulbrandsen, Utdanningsforbundet

Fylkesordførerens vurdering / konklusjon

For at prosessen med ansettelse av ny fylkesdirektør skal komme i gang så snart 
som mulig, anbefaler fylkesordføreren at fylkesutvalget også denne gang gis fullmakt 
til å opprette et innstillingsråd og fastsette prosedyrer for håndtering av den videre 
prosessen.  

Dette dokumentet er elektronisk godkjent.
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